Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia
nr 3/2024 Dyrektora
Gminnego Zespotu
Ekonomiczno-
Administracyjnego Szkol

w Niebylcu z dnia 5 stycznia
2024 r.

PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO NABORU NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE

Numer identyfikacyjny ogloszenia o naborze lub data publikacji: 15.01.2024

Nazwa stanowiska, ktorego nabor dotyczy: referent ds. kadr

Komisja Konkursowa w skladzie:

Aneta Turon - przewodniczacy komisji konkursowe;j,

Agata Gomota-Gosztyla - czlonek komisji konkursowej,

Joanna Stefanik - czlonek komisji konkursowej,

przeprowadzita nabér na wskazane stanowisko pracy. W toku przeprowadzonego postepowania
wykorzystano nastepujace techniki naboru: prosze wybraé - analize formalng ofert i rozmowe

kwalifikacyjna a/bo analizg¢ formalng ofert, pisemny test kwalifikacyjny oraz rozmowg kwalifikacyjng.

Czlonkowie Komisji Konkursowej dokonali wstepnej selekcji kandydatur sposrod wszystkich zgloszen
aplikacyjnych, ztozonych w wymaganym terminie, przez nastgpujace osoby:
1. Agata Nycz, zam Lutcza,
Katarzyna Gapinska, zam Domaradz,
Katarzyna Janusz, zam. Jawornik,

2
3
4, Angelika Lubas, zam. Gwoznica Gorna,
5. Monika Maselek, zam. Lutcza,

6

Magdalena Parys, zam. Konieczkowa

Wstepna selekcja kandydatur obejmowala analiz¢ dokumentoéw aplikacyjnych pod katem ich
kompletnosci i poprawnosci formalnej oraz oceng formalng kandydatow pod wzgledem zgodnosci ich

kwalifikacji zawodowych z wymaganiami kwalifikacyjnymi okreslonymi w ogloszeniu o naborze.

W wyniku przeprowadzonej selekcji Komisja Konkursowa ustalila, ze do drugiego etapu naboru zostali
dopuszczeni nastgpujacy Kandydaci:

1. Agata Nycz, zam Lutcza,



Katarzyna Gapinska, zam Domaradz,
Katarzyna Janusz, zam. Jawornik,

Angelika Lubas, zam. Gwoznica Gorna,

MR R

Magdalena Parys, zam. Konieczkowa

Po wylonieniu kandydatéw dopuszczonych do etapu merytorycznej oceny kandydatur, Komisja
przystapita do obrad majacych na celu ustalenie sposobu przeprowadzenia drugiego etapu naboru.
W wyniku przeprowadzonych obrad ustalono, ze merytoryczna ocena kandydatur zostanie
przeprowadzona w formie prosz¢ wybrac — rozmowy kwalifikacyjnej albo pisemnego testu

kwalifikacyjnego oraz rozmowy kwalifikacyjne;j.

Pisemny test kwalifikacyjny odbyt si¢ dnia 05.02.2024 o godzinie //.:00. Do testu przystapili

wszyscy kandydaci uprawnieni do wziecia udzialu w tescie.

W wyniku oceny ztozonych testow Komisja ustalila nastgpujaca listg rankingowa:

Wiyniki pisemnego testu kwalifikacyjnego
Lista Informacja o
rankingowa zaliczeniu badz Ogolne wyniki Szezegotowe wyniki
niezaliczeniu testu
zad. 1. 0/1, zad. 2. 1/1, zad. 3. 0/1,
zad. 4. 0/1, zad. 5. 0/1, zad. 6. 1/1,
Zdobyte
zad. 7. 1/1, zad. 8. 0/1, zad. 9. 0/1,
1 | Kandydat 1 Niezaliczony punkty/wszystkie
zad. 10. 0/1, zad. 11. 1/1, zad. 12.
punkty
0/1, zad. 13.0/1, zad. 14. 0/1, zad 15.
/1, zad. 16.0/1, zad. 17. 1/1
zad. 1. 1/1, zad. 2. 1/1, zad. 3. 1/1,
zad. 4. 1/1, zad. 5. 0/1, zad. 6. 1/1,
Zdobyte
zad, 7. 0/1, zad. 8. 0/1, zad. 9. 1/1,
2 | Kandydat 2 Niezaliczony punkty/wszystkie
zad. 10. 0/1, zad. 11. 1/1, zad. 12.
punkty
0/1, zad. 13.1/1, zad. 14. 0/1, zad 15.
1/1, zad. 16. 1/1, zad. 17. 0/1
zad. 1. 1/1, zad. 2. 1/1, zad. 3. 1/1,
Zdobyte
| zad. 4. 0/1, zad. 5. 1/1, zad. 6. 1/1,
3 | Kandydat 3 Niezaliczony punkty/wszystkie
zad. 7. 0/1, zad. 8. 1/1, zad. 9. 0/1,
punkty
zad. 10. 0/1, zad. 11. 1/1, zad. 12.




0/1, zad. 13. 1/1, zad. 14. 0/1, zad 15.
1/1, zad. 16. 1/1, zad. 17. 1/1

zad. 1. 1/1, zad. 2. 1/1, zad. 3. 1/1,
zad. 4. 1/1, zad. 5. 1/1, zad. 6. 1/1,

Zdobyte
zad. 7. 1/1, zad. 8. 0/1, zad. 9. 1/1,
4 | Kandydat 4 Zaliczony punkty/wszystkie
zad. 10. 0/1, zad. 11. 1/1, zad. 12.
punkty
1/1, zad. 13.0/1, zad. 14. 1/1, zad 15.
1/1, zad. 16. 1/1, zad. 17. 0/1
zad. 1. 0/1, zad. 2. 1/1, zad. 3. 1/1,
zad. 4. 1/1, zad. 5. 1/1, zad. 6. 1/1,
Zdobyte
zad. 7. 1/1, zad. 8. 1/1, zad. 9. 1/1,
5 | Kandydat 5 Zaliczony punkty/wszystkie
zad. 10. 0/1, zad. 11. 1/1, zad. 12.
punkty

1/1,zad. 13.1/1, zad. 14. 1/1, zad 15.
1/1, zad. 16. 1/1, zad. 17. 1/1

Zaliczenie pisemnego testu kwalifikacyjnego wymagato uzyskania 70% wszystkich punktow.

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami odbyly si¢ dnia 05.02.2024 r. o godzinie 12:00.

Wszyscy Kandydaci, ktorzy zlozyli test z pozytywnym wynikiem stawili si¢ na rozmowie

kwalifikacyjne;.

W wyniku przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych Komisja ustalila list¢ rankingowa

zawierajacg usrednione oceny uzyskane przez poszczegdlnych kandydatow:

Lista rankingowa - Informacja o spetnieniu kryteriéw dodatkowych (0-5 pkt)
. Kandydat 1 Kandydat 2
Kryteria dodatkowe
Angelika Magdalena Kandydat 3 Kandydat 4 Kandydat 5
Lubas Parys

1 | Kryterium 1 5 g
2 | Kryterium 2 0 5
3 | Kryterium 3 4 4
4 | Kryterium 4 0 0
5 | Kryterium 5 5 5

Suma punktow 14 19

Do zaliczenia rozmowy kwalifikacyjnej nalezato uzyskac srednig oceng punktows na poziomie przynajmniej 51%

sumy wszystkich mozliwych punkéw do uzyskania




Na podstawie uzyskanych wynikow Komisja ustalita, ze moze rekomendowa¢ do zatrudnienia
nastgpujacych Kandydatow:

1. Magdalena Parys,

2. Angelika Lubas,

Zalaczniki do protokotu: (nie podlegaja publikacji)
1) kopia ogloszenia o naborze,

2) kopia dokumentow aplikacyjnych kandydatow rekomendowanych do zatrudnienia.

Podpisy Komisji Konkursowe;j
1. przewodniczacy Komisji

2. Czlonek Komisji

3. Czlonek Komisji

Akceptacja protokotu przez dyrektora Gminnego Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot

w Niebylec
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